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Avviso di raccolta delle domande per l’agevolazione della Tariffa di Igiene Ambientale (TIA)  per 
gli anni 2009/2010 (Delibera di Consiglio Comunale n. 3 del 30.01.2003 e Delibera di Giunta Comunale 

n. 103 del 31.03.2009). 

 
In conformità a quanto avvenuto negli anni passati, a decorrere dal giorno 01/09/2009 fino al giorno 
30/11/2009, si raccoglieranno le domande di agevolazione per la Tariffa di Igiene Ambientale.  

Le agevolazioni per l'anno 2009 saranno concesse in base ai seguenti requisiti: 

1- Pensionati o invalidi dal 74%, fino alla soglia di reddito ISEE di € 13.000, soli o con a carico minori di età 
inferiore a 16 anni – esenzione al 100% 
 
2- Famiglie con un reddito ISEE fino a € 7.500 -  sconto 25% 
 
3- Famiglie con un reddito esclusivamente da lavoro dipendente, ISEE fino a € 9.000 - sconto 30% 
 
4- Famiglie con 4 o più componenti con un reddito esclusivamente da lavoro dipendente, ISEE da € 9.001 
ad €12.000 - sconto 20% 
 
5- Nuclei in cui è presente almeno una delle seguenti categorie di lavoratori, ISEE fino a € 25.000 – 
esenzione al 100%:  

o lavoratori disoccupati da almeno due mesi a causa di licenziamento per giusta causa 
(vedi circolare INPS n. 97 del 04.06.2003); 

o lavoratori disoccupati da almeno due mesi a causa della scadenza di un precedente 
contratto di lavoro a termine non rinnovato (compresi i contratti di collaborazione, a 
progetto e di somministrazione); 

o lavoratori collocati in cassa integrazione guadagni o sospesi da almeno due mesi e/o 
interessati da una riduzione dell’orario, pari almeno al 50% del limite contrattuale 
individuale. 

Si precisa che:  

• I requisiti indicati devono essere maturati nell’anno 2009; 

• Alla domanda occorre allegare la certificazione ISEE (redditi anno 2008), l’eventuale verbale di 
invalidità e il numero di contratto Hera (rilevabile sulla bolletta).  

• Per i nuclei di cui al punto 5, occorre inoltre allegare a seconda della condizione: Lettera di 
licenziamento per giusta causa e contestuale iscrizione alle liste del Centro per l’impiego; Contratto di 
lavoro a termine e contestuale iscrizione alle liste del Centro per l’impiego; Idonea documentazione 
volta a certificare lo stato di Cassa Integrazione per un periodo pari o superiore ai due mesi. 

 
Entro il 30/11/2009 devono essere presentate anche le domande di rinnovo delle agevolazioni per 
l’anno 2010. 

A tal fine, tutti i soggetti che nell’anno 2008 hanno già presentato domanda, devono rinnovarla 
consegnando, una nuova DSU (Dichiarazione Sostitutiva Unica) per la determinazione dell’ISEE con i redditi 
aggiornati al 2008. 

Tutte le domande di rinnovo per l’anno 2010 saranno valutate secondo I criteri  che sono stati stabiliti con 
Delibera di Giunta Comunale n. 103 del 31/03/2009.  

 
 

 

 

 



BANDO PER L’ASSEGNAZIONE DI RIMBORSI RELATIVI AI COSTI DELLE UTENZE “ACQUA”, IN 

FAVORE DEI NUCLEI FAMIGLIARI A BASSO REDDITO 

 
PREMESSA 

 
Il progetto è finanziato da ATO sulla base dell’avanzo di amministrazione disponibile al 31.12.2008 e da 
HERA sulla base dell’applicazione dello 0,2% di maggiorazione in bolletta acqua per il 2008. L’importo totale 
finanziato al Comune di Rimini è di euro 61.008,83 per l’anno 2008. 

DESTINATARI E REQUISITI 

 
Possono partecipare al bando per l’erogazione dei sussidi le persone che risultino essere in possesso di un 
valore ISEE (indicatore della Situazione Economica Equivalente) non superiore a Euro 7.500,00 determinato 
con DSU (Dichiarazione Sostitutiva Unica) relativa all’anno 2008.  
 
Le domande si raccoglieranno dal 01/09/2009 al 30/11/2009 sui modelli predisposti dal Comune. 
Alla domanda andrà: 

1- Allegata la certificazione Isee anno 2008; 
2- Indicato il Codice Cliente (rilevabile sulle bollette di Hera) 

 
 
Il Comune, accertato il possesso del requisito, provvederà a redigere la graduatoria degli aventi diritto, sulla 
base della condizione economica definita dall’ISEE. 
 
Tale graduatoria sarà ordinata tenendo conto della condizione economica a partire dagli ISEE più bassi.  
I rimborsi saranno assicurati fino ad esaurimento dei fondi disponibili.  
A parità di ISEE si terrà conto del numero di componenti il nucleo.  
 
Il rimborso verrà concesso nella misura del 75% del totale delle bollette “acqua” pagate, riferite 
all’anno 2008 e comunque fino ad un massimo erogabile pari ad euro 112,00€; 
 
 
 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 
Le domande di entrambi i bandi dovranno essere presentate, a pena di esclusione, nei tempi e nei modi 
sopra indicati, direttamente presso il Settore Protezione Sociale del Comune di Rimini, in Via Ducale n. 7, 
OPPURE inviata tramite raccomandata A/R, al seguente indirizzo: - COMUNE DI RIMINI - Settore 
Protezione Sociale – VIA DUCALE N. 7 – 47900 RIMINI.  
 
Per ottenere l’attestazione I.S.E.E. il richiedente può rivolgersi  ai CAF (Centri di assistenza fiscale), o 
direttamente al Comune di Rimini presso l’Ufficio “Bandi e Isee”, via Ducale 7.  
 
Per, eventuali, informazioni ci si potrà rivolgere all’Ufficio “Bandi e Isee” Via Ducale n. 7, nei giorni:  
dal lunedì al venerdì: dalle ore 8,30 alle ore 12,30  
martedì e giovedì: dalle ore 8,30 alle ore 17,00 
Per informazioni  telefoniche si potrà contattare il numero: 0541/704689 

 


