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Allegato “A” alla Determina Dirigenziale n. 2238 del 16/09/2024.

Avviso pubblico di avvio dell’ istruttoria pubblica per la progettazione comune ex art. 43 Lr.
2/2003 : “MI OCCUPO” APPROVATO NELIAMBITO DEL PIANO DI ZONA PER LA
SALUTE E IL BENESSERE SOCIALE 2018-2020  PROGRAMMA ATTUATIVO AN-
NUALE 2024.

Con Determinazione Dirigenziale n. 2238 del 16/09/2024, questa Amministrazione ha indetto
un’istruttoria pubblica per la progettazione comune ex art. 43 L.R. n. 2/03, al fine di individuare un sog-
getto per la co-progettazione e attuazione del progetto in oggetto, avente validita dal 01.01.2025, in con-
tinuita col precedente progetto, fino al 31.12.2025, e avente la finalita di sostenere 1'inclusione sociale e
lavorativa delle persone che hanno perso il lavoro o che non riescono ad entrare nel mercato del lavoro
per specifiche fragilita (over 45 usciti dal mercato del lavoro, lievi disabilita fisiche o psichiche, giovani
NEET).

Nel Progetto a  livello distrettuale si  dovranno  prevedere azioni  volte a:
- favorire l'inclusione sociale e lavorativa delle persone che hanno perso il lavoro o che non riescono ad
entrare nel mercato del lavoro per specifiche fragilita;

- intercettazione dei NEET [(Young people) Neither in Employment or in Education or Training] e della
comunita di giovani tra i 16 ed i 29 anni, che si affacciano al mondo del lavoro senza esperienza e che
hanno bisogno di essere accompagnati nel percorso di ricerca e di avvio del nuovo percorso di vita lavo-
rativa , con analisi delle competenze, orientamento e tutoraggio per almeno 5 tirocini dedicati a i giova-
ni;

- punti di accesso per supportare l'utenza fragile nella ricerca del lavoro; le persone saranno anche invia-
te dai SST attraverso una presa in carico, colloqui conoscitivi di formazione/informazione - collabora-
zione con gli Sportelli invianti; saranno offerte attivita formative finalizzate alla riqualificazione profes-
sionale; messa a disposizione di uno spazio digitale per I’utenza; accompagnamento € monitoraggio
dell’ingresso in Azienda, sensibilizzazione delle Aziende volte all’inserimento delle persone con disagio
sociale.

- ricercare opportunita lavorative presso imprenditori;

- attivazione di una figura di sistema territoriale a sostegno delle aziende accoglienti o interessate al per-
COrs0;

- raccolta informazioni tramite elaborazione e somministrazione di un questionario alle Aziende che ac-
colgono Tirocini sul territorio distrettuale. Il questionario sara formulato e validato in collaborazione
con I’ Amministrazione che fornira anche I’elenco delle aziende a cui somministrarlo.

Gli elementi che verranno considerati nella scelta della soluzione progettuale pit confacente agli scopi
e finalita perseguiti dall’Amministrazione Comunale sono:

- Qualita della soluzione progettuale presentata tenendo in particolare considerazione: la conoscenza e
programmazione sul tema dell'accompagnamento al lavoro, dell'orientamento e sostegno delle fragilita
dei cittadini, la capacita di dare risposte in termini di occupazione o inserimento in percorsi di inclusio-
ne lavorativa, la professionalita degli operatori coinvolti nel progetto in particolar modo riguardo agli
interventi rivolti ai giovani NEET. Sara valutata inoltre la capacita di coinvolgere la rete delle Aziende
del territorio, la modalita di intervento per il sostegno da offrire alle aziende e ’attivita di somministra-
zione del questionario;

- Impegno organizzativo del co-proponente (da intendersi come: risorse umane con documentata e ade-
guata formazione e risorse finanziarie e strumentali impiegate);

- Capacita di integrare gli interventi del progetto con le misure offerte sia da soggetti privati che da
istituzioni pubbliche.

La procedura di istruttoria pubblica per la progettazione e attuazione del progetto “MI OCCUPO E PO-
STAZIONE DIGITALE” sara caratterizzata da due incontri che si terranno c/o I'ufficio Sostegno
all’ Abitare e all’Inclusione Sociale, sito in Via Massimo D’Azeglio, 13 a Rimini, nei seguenti giorni:
mercoledi 09 ottobre 2024 alle ore 10:30 e lunedi 21 ottobre 2024 alle ore 10:30.
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Nel corso del primo incontro dell'istruttoria saranno resi noti il contesto in cui il progetto si inserisce, le
modalita di concorso dell'’Amministrazione e I’'impegno organizzativo richiesto al proponente; Nel corso
del secondo incontro si procedera ad esaminare le soluzioni progettuali presentate dai soggetti del terzo
settore.
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