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Prot. n. 0178281 del 19 agosto 2016

OGGETTO: bando concorso pubblico per esami, per la copertura di n. 3 posti a tempo indeterminato e
pieno, di ISTRUTTORE DIRETTIVO cat. D, (posizione economica D1).
Relazione riassuntiva del procedimento di verifica di ammissione delle domande di
partecipazione alla selezione.

Al dirigente della Direzione Organizzazione Cultura e turismo

Procedimento di ammissione dei concorrenti

In primo luogo si da atto che la pubblicita del bando di selezione in oggetto specificato & stata effettuata
cosi come disposto dall'art. 5 del Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle procedure selettive di
accesso agli impieghi presso il Comune di Rimini (approvato con deliberazione della G.C. n. 216 del 19
agosto 2014) e in concomitanza ad altre due selezioni pubbliche e precisamente: selezione per la formazione
di una graduatoria dalla quale attingere per 'assunzione a tempo determinato di operatori scolastici qualificati

e selezione per la copertura a tempo determinato di n. 2 posti di dirigente presso la Direzione Lavori Pubblici
e Qualita Urbana.

La pubblicitd & avvenuta, nel rispetto delle norme sopra citate e, considerate anche le peculiarita della
selezione, tramite:

1. Pubblicazione in estratto sulla Gazzetta Ufficiale del 5 settembre 2014 serie IV, richiesta prot. 154241 del
20 agosto 2014;

2. affissione all'Albo Pretorio on-line dell'Ente dal 4 settembre al 6 ottobre 2014,

3. comunicazione agli enti e associazioni preposte alla tutela delle categorie protette (A.N.M.I.G. -
ANV.CG. - ENS. - ANM.IC. - UNM.S. U.IC. - ANM.IL.. e ai centri per l'impiego di Rimini e
Riccione con prot. n. 158233 del 28 agosto 2014 tramite posta elettronica e raccomandata A.R.:

4. comunicazione alla R.S.U., alle O0O.SS. Funzione Pubblica CGIL, F.I.S.T. CISL, UIL Enti Locali.,
SULPM, Casa delle Donne con prot. N. 158204 del 28 agosto 2014, tramite posta elettronica;

5. trasmissione del bando all'Ufficio Stampa per la sua divulgazione sui consueti organi di diffusione con
prot. n. 158194 del 28 agosto 2014 tramite posta elettronica:

6. comunicazione all'U.R.P - Ufficio Relazioni con il Pubblico — con prot. n. 1568218 del 28 agosto 2014,
tramite posta elettronica;

7. trasmissione del bando con prot. n. 158213 del 28 agosto 2014, tramite posta elettronica, al Sindaco, ai
Dirigenti, ai Responsabili di Unita Organizzative e agli Assessori;

8. trasmissione bando ai Sindaci dei comuni limitrofi, prot. n. 158225 del 28 agosto 2014, tramite posta
elettronica;

9. trasmissione bando al comando regione Emilia Romagna esercito della difesa tramite posta elettronica;

10. affissione di 200 manifesti richiesta con prot. n. 158187 del 28 agosto 2014, tramite posta elettronica:

11. inserzione su Internet al sito del Comune di Rimini - concorsi.
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Si da atto che il concorso era stato sospeso a seguito dell’'obbligo imposto dalla L. 23 dicembre 2014, n.
190 (legge di stabilita 2015) agli Enti Locali, di destinare, per gli anni 2015, 2016, le risorse per le
assunzioni, all'assorbimento degli esuberi delle Province (avviso ai candidati prot. n. 4849 del 13 gennaio
2015, pubblicato sul sito internet dell’Ente).

Si da atto altresi che preventivamente all'avviso di sospensione del concorso era stato pubblicato il mero
elenco delle istanze pervenute risultanti dalla registrazione a protocollo (1.872) .

Riavviato il concorso, reso noto ai candidati con avviso n. 35445 del 22 febbraio 2016, si & proceduto
quindi all'esame delle domande ai sensi all'art. 8 comma 1 del regolamento per la disciplina dei concorsi
e delle procedure selettive di accesso agli impieghi presso il Comune di Rimini.

1. verifica delle domande pervenute e dei numeri di protocollo assegnati:

Dall'accertamento risulta che sono state ricevute 1882 istanze (allegato n. 1 parte integrante della presente
relazione).

A tal proposito si precisa negli ultimi giorni di pubblicazione del bando di concorso sia il fax che le caselle
di posta elettronica forniti, hanno subito ingorghi e conseguenti blocchi dovuti alla straordinaria mole di

domande pervenute. Tali disguidi, quando segnalati, sono stati risolti attraverso la fornitura di altri numeri di
fax o indirizzi di posta elettronica.

Questo ufficio ha provveduto a correggere i meri errori di registrazione e a registrare le istanze di coloro
che per il motivo sopra esposto non erano state protocollate. || nome degli 86 candidati che sono stati

inseriti e il motivo dell'inserimento sono presenti nell'allegato n. 2 parte integrante della presente
relazione.

Conseguentemente alla correzione degli errori di registrazione, sono stati depennati dall’elenco i sigg.ri:

Benini Francesca, Lombardi Alessandro e Maira Cristian, candidati al concorso di operatore scolastico,

registrati erroneamente con la pratica di istruttore direttivo e Ronfé Alessandro perché gia registrato
correttamente come Bonfé Alessando.

Si e verificato altresi che nell'elenco pubblicato erano presenti n. 72 protocolli ridondanti.

2. controllo dell'eventuale necessita di sanatoria. informale e formale:

Si e provveduto ad esaminare le istanze per verificare I'assenza di dati incompleti o mancanti o
dellinesatto versamento della tassa di partecipazione, secondo le disposizioni stabilite nell'art. 9 (rub.to
“sanatoria delle domande”) del "Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle procedure selettive di
accesso agli impieghi presso il Comune di Rimini".

Dalla verifica & risultato che per n. 18 candidati, i cui nominativi e le motivazioni sono elencati nell’allegato

n. 3 della presente relazione, la sanatoria informale non ha dato buon esito, & stato necessario pertanto
procedere alla sanatoria formale.

Ai candidati era stato richiesto di sanare entro il termine perentorio del 15 luglio 2016 a pena di
esclusione dal concorso.

Scaduto il termine per la presentazione delle sanatorie, risultano aver sanato regolarmente i sigg.ri:

Chiodo Silvia, Lattanzi Loredana, Paradiso Alessandro, Ravoni Federico e Santagata Giuseppe che
pertanto sono ammessi a partecipare al concorso.

Risultano invece non aver sanato i sigg.ri: Antonino Rosanna, Brusi Matteo, Castelli Riccardo, Colosi
Maurizio, De Martino Maria Grazie, Fenderico Raffaele, Forti Maria Elena, Jonita Alli Crinel, Mandrelli
- Luca, Nicolini Filippo e Sartorello Saverio che pertanto non sono ammessi a parteciprare al concorso (tali
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nominativi sono altresi presenti nell'allegato n. 4 parte integrante della presente relazione, unitamente
agli altri candidati che non sono ammessi a partecipare al concorso).

3. verifica dell'esatta presentazione dell'istanza di partecipazione secondo quanto stabilito dall’art. 4 del
bando:

Si precisa che al fine del controllo della presentazione o spedizione dellistanza nei termini (dal 5 settembre
al 6 ottobre 2014), fanno fede:

e Per le istanze spedite con posta elettronica certificata, il file di consegna da parte del server del
destinatario;

per le istanze consegnate a mano, l'attribuzione del protocollo attribuito dall'incaricato al ritiro;

per le istanze spedite con posta A.R., |a distinta con firma e data di arrivo presso I'Ente;

per posta, senza ricevuta, il timbro di arrivo apposto dal personale dellEnte addetto al ricevimento;
per quelle spedite via fax e e-mai funzionale, la data di arrivo, stampigliata sul documento ricevuto.

Dalla verifica risulta che non sono ammissibili le istanze di n. 17 candidati le cui generalita sono
indicate nell'allegato n. 4 parte integrante della presente relazione, in quanto sono pervenute fuori dai
termini previsti dal bando di concorso:;

4. verifica, secondo quanto previsto dall’art. 5 del bando di concorso (possesso dei requisiti di

partecipazione):

L'ufficio ha verificato che n. 4 candidati non sono in possesso del titolo di studio richiesto per l'accesso
dall’art. 2 comma 2 del bando di concorso

Le generalita di tali candidati sono indicate anch’esse nellallegato n. 4 parte integrante della presente
relazione.

Infine si rende noto che la candidata Montalti Claudia ha trasmesso espressa richiesta di rinuncia al
Concorso.

In ottemperanza delle disposizioni contenute nellart. 5 al comma 2 del bando di concorso, (che rinvia la
verifica del possesso dei titoli dichiarati per I'accesso, per i soli concorrenti che risulteranno idonei e
prima dell'adozione di qualsiasi provvedimento ad essi favorevole) non si & proceduto alla verifica delle
dichiarazioni, ritenendo quindi i n. 1.847 concorrenti indicati nellallegato n. 5 parte integrante della

presente relazione, ammissibili con riserva di successiva verifica dei requisiti d'accesso, come dichiarati
nell'istanza di partecipazione.

I risultati dell'istruttoria di ammissibilita sopra descritta, sono cosi sintetizzati:

numero totale dei candidati 1.882
candidati non ammissibili 35
Totale numero concorrenti ammissibili con riserva 1.847

di accertamento dei requisiti d'accesso

ISTR ORE DIREJIVO ISTRUTTORE DIRETTIVO
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