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Ai soggetti interessati alla gara 
d’appalto di cui all’oggetto

OGGETTO: Procedura aperta per affidamento del Servizio di sostegno alle sezioni con bambini 
disabili e/o svantaggiati presso i nidi e le scuole dell’infanzia del Comune di Rimini – anni 
scolastici 2017/18, 2018/19, 2019/20. CIG: 6989421CA9. Chiarimenti del 11 aprile 2017.

Sono stati posti a questa Amministrazione i seguenti ulteriori quesiti:

1) il nominativo dell’attuale gestore del servizio.
2) Nella prospettiva della continuità educativa del servizio, della tutela del personale operante, nonché 

con riferimento alle normative di settore rispetto al passaggio di gestione, siamo a chiedere elenco 
del personale attualmente operante nel servizio completo di:

- Ruolo (educatore “base” o “qualificato” ai sensi dell’art. 2 del capitolato speciale)
- inquadramento contrattuale (livello, tipologia contrattuale, CCNL applicato);
- monte ore settimanale;
- scatti di anzianità maturati e data del prossimo scatto;
- eventuali benefit o indennità non previsti dal CCNL di riferimento ma derivanti da contrattazioni 

di secondo livello;
- effettuazione della formazione obbligatoria in tema di sicurezza, primo soccorso ai sensi della 

vigente normativa. 

3)  Siamo a chiedere se il personale educativo operante benefici ad oggi del cosiddetto “pasto 
educativo” e, in caso affermativo:

- n° pasti di cui il personale ha usufruito nell’anno 2016 o nell’a.s. 2015/16;
- attuale tariffa per ciascun pasto.

Ai quesiti posti si risponde come segue:

1) Si rimanda ai chiarimenti del 10 aprile 2017.

2) Si rimanda ai chiarimenti del 10 aprile 2017 e si precisa quanto segue:

- Il contratto applicato dall’attuale gestore è ANINSEI;

- Attualmente non è applicata una contrattazione di secondo livello e non vengono riconosciuti benefit 
non previsti nel CCNL di riferimento;

- Gli operatori hanno assolto tutti l’obbligo formativo in tema di sicurezza, mentre in tema di primo 
soccorso sono stati formati operatori nelle percentuali previste dalla normativa vigente.

3) All'inizio di ogni anno scolastico il Coordinamento pedagogico decide per quali bambini è 
prevista la presenza durante il pasto dell'educatrice. In questo caso il pasto e gratuito. Per i pasti 
a carico della ditta si trasmette di seguito il prospetto relativo ai costi per l’anno scolastico 
2015/16.
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anno 2015

Mese Numero 
operatori 
interessati

Numero 
giorni di 
servizio

Totale pasti Costo 
unitario del 
pasto

Totale

settembre 5 12 60 5,95 357,00

ottobre 5 21 105 5,95 624,75

novembre 5 21 105 5,95 624,75

dicembre 5 17 85 5,95 505,75

TOTALE 5 71 355 5,95 2.112,25

anno 2016

Mese Numero 
operatori 
interessati

Numero 
giorni di 
servizio

Totale pasti Costo 
unitario del 
pasto

Totale

gennaio 5 17 85 5,95 505,75

febbraio 5 21 105 5,95 624,75

marzo 5 19 95 5,95 565,25

aprile 5 20 100 5,95 595,00

maggio 5 22 110 5,95 654,50

giugno 5 20 20 5,95 595,00

TOTALE 5 119 595 5,95 3.540,25

                                                                       

Cordiali saluti 

Il Responsabile del procedimento
Dott. Bruno Borghini
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