
C O M U N E   DI   R I M I N I 
Nucleo  di  valutazione 

 

Lì, 4 agosto 2017 

 

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

 

Premesso che, l’articolo 17, comma 2, lettera f), del CCNL 1° aprile 1999, così come 

sostituito dall’articolo 7, comma 1, del CCNL 9 maggio 2006, nonché l’articolo 9 del CCDI 

normativo 9 agosto 2013 e sue successive modifiche ed integrazioni, disciplinano i criteri 

per individuare le specifiche responsabilità, attribuire l’incarico e determinare il compenso; 

 

Considerato che necessita verificare la coerenza delle proposte avanzate dai responsabili 

dell’Ente, disciplinate dall’articolo 17, comma 2, lettera f) CCNL 1° aprile 1999, per gli anni 

2016 e 2017, e precisamente: 

 

A) proposte di incarico disciplinate dall’articolo 17 comma 2 lettera f)  CCNL 1° aprile 1999 

per l’anno 2016: 

 

1) Incarico di specifica responsabilità per “Consulente tecnico di parte (C.T. P.) 

per il Comune di Rimini, come da verbale di nomina del 22/3/2016, nella 

Consulenza tecnica d’ufficio (C.T.U.) nominata dal Giudice ..omissis.. nel 

procedimento giudiziario N. ..omissis..”. Tale proposta di incarico è stata 

assegnata ..omissis.. dal dirigente ad interim del Settore Sportello Unico per 

l’edilizia residenziale e produttiva; periodo di svolgimento previsto 22/3/16 – 

20/4/17. Per tale incarico è stato proposto un compenso di Euro 1.500,00; 

 

B) proposte di incarico disciplinate dall’articolo 17 comma 2 lettera f)  CCNL 1° aprile 1999 

per l’anno 2017: 

 

2) Incarico di specifica responsabilità per “Gestione dei procedimenti attinenti le 

liquidazioni amministrative delle fatture elettroniche emesse dai fornitori a 

fronte di prestazioni di servizio e/o forniture di beni”. Tale proposta di incarico 

è stata assegnata ..omissis.. dal dirigente ad interim del U.O. Autoparco e 

Politiche del Lavoro; periodo di svolgimento previsto 1/1/17 – 31/12/17. Per 

tale incarico è stato proposto un compenso di Euro 1.500,00; 

3) Incarico di specifica responsabilità per “Progettazione delle componenti 

architettoniche, strutturali ed impiantistiche della nuova scuola primaria M. 

Montessori al fine di realizzare un edificio ad energia quasi zero che utilizzi 

fonti passive di energia”. Tale proposta di incarico è stata assegnata ..omissis.. 

dal dirigente del Settore Edilizia Pubblica e Valorizzazione del patrimonio; 

periodo di svolgimento previsto 1/3/17 – 31/12/17. Per tale incarico è stato 

proposto un compenso di Euro 1.500,00; 

4) Incarico di specifica responsabilità per “Progettazione e realizzazione di alcuni 

Bebè point/aree gioco bambini all'interno dei seguenti immobili di proprietà 

comunale: URP, Biblioteca civica Gambalunga (area ragazzi), edificio sito in 

via Ducale”. Tale proposta di incarico è stata assegnata ..omissis.. dal dirigente 

del Settore Edilizia Pubblica e Valorizzazione del patrimonio; periodo di 

svolgimento previsto 1/3/17 – 31/12/17. Per tale incarico è stato proposto un 

compenso di Euro 1.500,00; 

5) Incarico di specifica responsabilità per “Recupero e rifunzionalizzazione dello 

stadio comunale "Romeo Neri" con particolare attenzione alla risoluzione degli 

stati di degrado, nonché valorizzazione e riqualificazione valutando il possibile 

inserimento di usi compatibili soprattutto per quanto riguarda la presenza di 

esercizi pubblici a scopo commerciale”. Tale proposta di incarico è stata 

assegnata ..omissis.. dal dirigente del Settore Edilizia Pubblica e 
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Valorizzazione del patrimonio; periodo di svolgimento previsto 1/3/17 – 

31/12/17. Per tale incarico è stato proposto un compenso di Euro 1.200,00; 

6) Incarico di specifica responsabilità per “Coordinamento dell'allestimento di 

villaggi tematici ospitanti street food, spazi vendita, spettacoli viaggianti o 

musicali all'interno di manifestazioni ludico-creative  e culturali che rientrano 

nel calendario di eventi che vanno a comporre l'offerta turistica di Rimini, al 

fine di utilizzare linguaggi architettonici compatibili con il contesto tutelato in 

cui si inseriscono e per adottare un'immagine grafica coordinata che renda 

immediatamente riconoscibile la tipologia di evento proposto”. Tale proposta 

di incarico è stata assegnata ..omissis.. dal dirigente del Settore Edilizia 

Pubblica e Valorizzazione del patrimonio; periodo di svolgimento previsto 

1/1/17 – 31/12/17. Per tale incarico è stato proposto un compenso di Euro 

1.500,00; 

7) Incarico di specifica responsabilità per “Organizzazione e raccordo dei vari 

uffici e servizi istituiti nell'ambito della Direzione Pianificazione e Gestione 

Territoriale, a seguito dell'incarico ad interim attribuito al Direttore Lavori 

Pubblici e Qualità Urbana, favorendo la collaborazione intersettoriale 

dell'intera area tecnica e la riorganizzazione di alcuni processi in capo alle 

strutture organizzative coinvolte”. Tale proposta di incarico è stata assegnata 

..omissis.. dal dirigente della Direzione Lavori Pubblici e Qualità Urbana; 

periodo di svolgimento previsto 1/4/17 – 31/12/17. Per tale incarico è stato 

proposto un compenso di Euro 1.500,00; 

8) Incarico di specifica responsabilità per “Revisione e aggiornamento del 

Disciplinare Tecnico-Economico di esecuzione della gestione e manutenzione 

del patrimonio stradale del Comune di Rimini”. Tale proposta di incarico è 

stata assegnata ..omissis.. dal dirigente del Settore Infrastrutture e Grande 

Viabilità; periodo di svolgimento previsto 1/1/17 – 31/12/17. Per tale incarico è 

stato proposto un compenso di Euro 1.500,00; 

9) Incarico di specifica responsabilità per “Collaborazione nella fase di 

definizione/controllo della rappresentazione schematica del Parco del Mare, 

con particolare riferimento ai tratti 1 e 8 del lungomare sud oggetto di 

intervento pubblico finanziato nell'ambito del POR-FESR Asse V, al fine di 

verificare la compatibilità delle varie previsioni sia dal punto di vista tecnico 

che di tempi di realizzazione. Inoltre l'incaricata dovrà occuparsi della 

predisposizione dei documenti necessari alla candidatura nell'ambito di Italia 

Sicura per quanto riguarda l'intervento di delocalizzazione degli stabilimenti 

balneari in aree non a rischio alluvioni marine ed il ripristino, dove possibile e 

necessario, dei sistemi dunosi, quali sistemi di protezione rispetto ai fenomeni 

di inondazione marina”. Tale proposta di incarico è stata assegnata ..omissis.. 

dal dirigente del Settore Infrastrutture e Grande Viabilità; periodo di 

svolgimento previsto 1/1/17 – 31/12/17. Per tale incarico è stato proposto un 

compenso di Euro 1.500,00; 

10) Incarico di specifica responsabilità per “Attività inerenti la redazione e 

l'attuazione del protocollo d'intesa tra Comune di Rimini e PMR (ex Agenzia 

Mobilità) per i lavori sulla tratta del TRC "Trasporto Rapido Costiero". In 

particolare il protocollo dovrà prevedere la verifica dei progetti 

definitivo/esecutivo al fine di eliminare interferenze e connessioni con il 

territorio comunale circostante, cercando di migliorare l'impatto con il tessuto 

urbano in corrispondenza delle fermate del TRC previste ed i vari sottopassi 

esistenti, nonchè di tutte le interferenze con infrastrutture e reti di servizi 

pubblici”. Tale proposta di incarico è stata assegnata ..omissis.. dal dirigente 

del Settore Infrastrutture e Grande Viabilità; periodo di svolgimento previsto 

1/1/17 – 31/12/17. Per tale incarico è stato proposto un compenso di Euro 

1.500,00; 

11) Incarico di specifica responsabilità per “Attività inerenti il protocollo d'intesa 

tra Comune di Rimini e operatori di telecomunicazione per l'uso di 

infrastrutture esistenti mediante regolamento tecnico in attuazione al D.Lgs 

COMUNE DI RIMINI A
"Riproduzione Cartacea di documento Firmato Digitalmente ai sensi artt 20 e 22 Dl 82/2005"

Protocollo N.0196836/2017 del 07/08/2017
'Class. ' 001.006001 
Firmatario: ARTURO BIANCO
Allegato N.1: ATTESTAZIONE SPECIFICHE AGOSTO OMISSIS FIRMATA



33/2016. In particolare l'attività riguarda la redazione di un regolamento 

tecnico di attuazione per l'uso di infrastrutture esistenti che possano risultare 

idonei alla posa di fibre ottiche per la trasmissione di dati ad alta velocità”. 

Tale proposta di incarico è stata assegnata ..omissis.. dal dirigente del Settore 

Infrastrutture e Grande Viabilità; periodo di svolgimento previsto 1/1/17 – 

31/12/17. Per tale incarico è stato proposto un compenso di Euro 1.500,00; 

12) Incarico di specifica responsabilità per “Redazione dei documenti di 

Valutazione Ambientale Strategica (VAS) del Piano Urbano per la Mobilità 

Sostenibile (PUMS)”. Tale proposta di incarico è stata assegnata ..omissis.. dal 

dirigente del Settore Infrastrutture e Grande Viabilità; periodo di svolgimento 

previsto 1/1/17 – 31/12/17. Per tale incarico è stato proposto un compenso di 

Euro 1.500,00; 

13) Incarico di specifica responsabilità per “Progetto di informatizzazione e 

digitalizzazione delle pratiche edilizie - parte tecnica”. Tale proposta di 

incarico è stata assegnata ..omissis.. dal dirigente ad interim del Settore 

Sportello Unico per l’edilizia residenziale e produttiva; periodo di svolgimento 

previsto 1/1/17 – 31/12/17. Per tale incarico è stato proposto un compenso di 

Euro 1.200,00; 

14) Incarico di specifica responsabilità per “Responsabile avvio delle indagini 

riguardanti gli ENC "Enti non commerciali" oggetto di procedura d'infrazione 

europea sugli aiuti di Stato per l'esenzione IMU: controllo e verifica della 

soggettività passiva, nonché del corretto adempimento degli obblighi tributari 

che dovevano essere attuati nel 2014”. Tale proposta di incarico è stata 

assegnata ..omissis.. dal dirigente del Settore Tributi; periodo di svolgimento 

previsto 1/1/17 – 31/12/17. Per tale incarico è stato proposto un compenso di 

Euro 1.500,00; 

15) Incarico di specifica responsabilità per “Responsabile della riorganizzazione 

completa dell'Ufficio protocollo tributi e della redistribuzione delle procedure 

di protocollazione e digitalizzazione in capo a tutti gli operatori. 

Individuazione delle personalizzazioni necessarie, sia in entrata che in uscita, 

che, tenendo conto delle particolari rigidità della materia tributaria, dovranno 

ottimizzare la gestione del numero elevatissimo dei documenti da prendere in 

carico”. Tale proposta di incarico è stata assegnata ..omissis.. dal dirigente del 

Settore Tributi; periodo di svolgimento previsto 1/1/17 – 31/12/17. Per tale 

incarico è stato proposto un compenso di Euro 1.500,00; 

16) Incarico di specifica responsabilità per “Responsabile della predisposizione 

d'interpretazioni giuridiche "tipo" in materia di IMU, TASI, ICI e ISCOP, a 

garanzia non solo della riduzione dei tempi d'istruttoria per gli atti di 

accertamento e rimborso, ma anche per la loro migliore sostenibilità in caso di 

ricorso, nonchè a tutela dei principi di trasparenza e anticorruzione rispetto ai 

cittadini”. Tale proposta di incarico è stata assegnata ..omissis.. dal dirigente 

del Settore Tributi; periodo di svolgimento previsto 1/1/17 – 31/12/17. Per tale 

incarico è stato proposto un compenso di Euro 1.500,00; 

 

 

RITENUTO opportuno rimandare l’analisi degli incarichi di specifica responsabilità indicati 

ai n. 3), 4), 5) e 10) ad un successivo incontro; 

 

RILEVATO che il dirigente responsabile del Settore Infrastrutture e grande viabilità ha 

comunicato con mail in data 4/8/2017 che ridefinirà l’incarico di specifica responsabilità 

indicata al n. 9) e pertanto verrà esaminata successivamente; 

 

CONSIDERATO che le restanti sopra richiamate proposte formulate dai dirigenti, in ordine 

all’assegnazione ai dipendenti di un incarico di specifiche responsabilità, risultano coerenti 

con le disposizioni dettate dall’art. 17, comma 2, lettera f), del CCNL 1° aprile 1999, così 

come sostituito dall’articolo 7, comma 1, del CCNL 9 maggio 2006, nonché dall’articolo 9 

del CCDI normativo 9 agosto 2013 e successive modifiche ed integrazioni; 
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tutto ciò premesso, il Nucleo di valutazione 

 

ATTESTA 

 

- la coerenza con la vigente disciplina contrattuale (CCNL e CCDI normativo) delle 

proposte di incarico degli anni 2016 e 2017 disciplinate dall’articolo 17 comma 2 

lettera f) CCNL 1° aprile 1999 indicate in premessa contraddistinte ai punti 1), 2), 

6), 7), 8), 11), 12), 13), 14), 15) e 16) e conviene nell’attribuire un compenso 

massimo pari a: 

 

• Euro 700,00 per la proposta indicata al n. 2; 

• Euro 1.000,00 per la proposta indicata al n. 13; 

• Euro 1.200,00 per le proposte indicate ai n. 1, 6, 7, 8, 11, 12, 14, 15, 16 

 

 

RACCOMANDA 

 

di procedere alla liquidazione dei compensi a conclusione degli incarichi, in relazione ai risultati 

conseguiti e in relazione ai vincoli stabiliti in sede di contrattazione decentrata integrativa. Ai sensi 

dell’articolo 9 comma 5 del CCDI normativo del personale dipendente sottoscritto il 9 agosto 2013 

e sue successive modifiche ed integrazioni, l’incentivo non è liquidabile qualora la valutazione 

della prestazione individuale dell’anno di riferimento dei dipendenti incaricati sia inferiore ai 7/10 

del punteggio massimo attribuibile. 

 

 

 

 

   Il Presidente 

          Dott. Arturo Bianco 
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